ACTA DE SELECCION DE PERSONAL TEMPORAL DE LA ACCION OCUPACIONAL DE
OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
MICROINFORMATICOS DEL PROGRAMA DE GARANTIA JUVENIL DENOMINADO JOVEN
OCUPATE, UNA PLAZA DE MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL DE OPERACIONES AUXILIARES
DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS DE LA ENTIDAD
PROMOTORA FUNDACION COMARCAS MINERAS.

A las 12:00 horas, en los locales de FUCOMI, Pozo San José s/n en la localidad de Turén (Mieres),
conforme a las bases por las que se rige el proceso de seleccidn, asi como a la Resolucién de 16 de
diciembre de 2014 de la Consejeria de Economia y Empleo, por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesién de subvenciones a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento
del programa de Garantia Juvenil “Joven Ocupate” en el ambito territorial del Principado de Asturias
(BOPA23/12/2014) y por Resolucién de 18 de diciembre de 2014, del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias, por la que se aprueba la convocatoria publica para la concesion de subvenciones
a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del programa “Joven Ocupate” en el ambito
territorial del Principado de Asturias en el ejercicio de 2015 (BOPA 29/12/2014), en la Resolucién de 30
de marzo de 2015 del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se rectifica la
Resolucion de 18 de diciembre de 2014, del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por
la que se aprueba la convocatoria publica para la concesién de subvenciones a entidades promotoras
para la puesta en funcionamiento del Programa Joven Ocupate en el ambito territorial del Principado de
Asturias en el ejercicio 2015 (BOPA de 21/04/2015) y en la Resolucion de 15 de junio de 2015 del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias por la que se conceden y deniegan subvenciones
a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del Programa de Garantia Juvenil Joven
Ocupate en el ejercicio 2015(BOPA de 25/06/2015), se retne la comision de seleccién de personal
temporal de la accion ocupacional de operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de sistemas
microinformaticos, para un puestos de mentor/a compuesta por:

Don Rafael Rodriguez Rodriguez D.N.I.: 093974018
Dofia Raquel Camporro Rodriguez, D.N.1.: 09368263H
~) " Don. Antonio Alvarez Alvarez D.N.1.:09382756K

En las bases por las que se rige la seleccién se acordd establecer como proceso de seleccion el
siguiente:
1.- Baremacién de curriculum vitae en base al baremo establecido en las bases.

2.- Entrevista personal.

PUESTO: MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS

En fecha 30 de junio de 2015 el Presidente de FUCOMI, aprobd las bases por las que se regira el
proceso de seleccion para los puestos de mentores/as de varias acciones ocupacionales incluido el
puesto aqui descrito, haciéndose publicas en la pagina web de FUCOMI. Una vez cerrado el plazo de
presentacién de solicitudes, en fecha 9 de julio de 2015 se procede a publicar en el tablon de
anuncios de FUCOMI y en la pagina web de FUCOMI el listado de los candidatos excluidos y
admitidos y posteriormente a citar a los candidatos admitidos para realizar las correspondientes
pruebas en fecha 14 de julio de 2015.

En aplicacion de todo lo anterior, el resultado del procedimiento selectivo es, ordenado de mayor a
menor puntuacion, el siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION CV | PUNTUACION TOTAL
ENTREVISTA

LORENZO GONZALEZ SILVIA 09407025W 5,59 4,50 10,09




No se han producido incidencias resenables.

Se concede un plazo de 5 dias naturales para que se formulen las reclamaciones pertinentes que
seran resueltas por la comision de seleccién, sin que ello interrumpa el desarrollo del proceso
selectivo y de contrataciéon de personal.

Se adjuntan a la presente acta los siguientes anexos: listado de candidatos que han presentado
solicitud para el puesto de trabajo, seleccionados y candidatos de reserva y candidatos que no han
sido seleccionados o excluidos del proceso selectivo.

Y sin mas asuntos que tratar, se levanta acta a las 12:45 horas del 14 de julio de 2015.

La presente acta sera publicada en el tablén de anuncios de FUNDACION COMARCAS MINERAS y
en la pagina web de FUCOMI el dia 16 de julio de 2015.

AN
i
Fdo. Rafael Rodrigtiez Rodriguez

Fdo. Raquel Camporro Rodriguez




ANEXO |

CANDIDATOS QUE HAN PRESENTADO SOLICITUD PARA EL PUESTO MENTOR/A A
TIEMPO PARCIAL OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L

LORENZO GONZALEZ SILVIA 09407025W

SUAREZ DEL CORRO LAURA 71772533K




ANEXO Il

SELECCIONADO/A 'Y CANDIDATOS DE RESERVA PARA CUBRIR POSIBLES
VACANTES PARA EL PUESTO MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL OPERACIONES
AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS

SELECCIONADO/A

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L
LORENZO GONZALEZ SILVIA 09407025W
RESERVAS
ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L

10
20
30
40




ANEXO il

CANDIDATOS NO SELECCIONADOS O EXCLUIDOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA
EL PUESTO MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL OPERACIONES AUXILIARES DE
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L CAUSA DE LA NO SELECCION

SUAREZ DEL CORRO LAURA T1772533K No tiene la titulacion requerida en las bases




ACTA DE SELECCION DE PERSONAL TEMPORAL DE LA ACCION OCUPACIONAL DE
ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES DEL PROGRAMA DE
GARANTIA JUVENIL DENOMINADO JOVEN OCUPATE, UNA PLAZA DE MENTOR/A A TIEMPO
PARCIAL DE ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES DE LA
ENTIDAD PROMOTORA FUNDACION COMARCAS MINERAS.

A las 13:00 horas, en los locales de FUCOMI, Pozo San José s/n en la localidad de Turdn (Mieres),
conforme a las bases por las que se rige el proceso de seleccion, asi como a la Resolucion de 16 de
diciembre de 2014 de la Consejeria de Economia y Empleo, por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesién de subvenciones a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento
del programa de Garantia Juvenil “Joven Ocupate” en el ambito territorial del Principado de Asturias
(BOPA23/12/2014) y por Resoluciéon de 18 de diciembre de 2014, del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias, por la que se aprueba la convocatoria publica para la concesion de subvenciones
a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del programa “Joven Ocupate” en el ambito
territorial del Principado de Asturias en el ejercicio de 2015 (BOPA 29/12/2014), en la Resolucion de 30
de marzo de 2015 del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se rectifica la
Resolucion de 18 de diciembre de 2014, del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por

la que se aprueba la convocatoria publica para la concesion de subvenciones a entidades promotoras
para la puesta en funcionamiento del Programa Joven Oclpate en el ambito territorial del Principado de
Asturias en el ejercicio 2015 (BOPA de 21/04/2015) y en la Resoluciéon de 15 de junio de 2015 del

Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias por la que se conceden y deniegan subvenciones
a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del Programa de Garantia Juvenil Joven
Ocupate en el ejercicio 2015(BOPA de 25/06/2015), se reune la comision de seleccion de personal
temporal de la accién ocupacional de actividades auxiliares en conservacion y mejora de montes, para
un puestos de mentor/a compuesta por:

Don Rafael Rodriguez Rodriguez D.N.I.: 09397401S

Dofia Raquel Camporro Rodriguez, D.N.I.: 09368263H

Don. Antonio Alvarez Alvarez D.N.1.:09382756K

En las bases por las que se rige la seleccién se acordd establecer como proceso de seleccion el

siguiente:
1.- Baremacion de curriculum vitae en base al baremo establecido en las bases.

2.- Entrevista personal.

PUESTO: MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION Y
MEJORA DE MONTES

En fecha 30 de junio de 2015 el Presidente de FUCOMI, aprob¢ las bases por las que se regira el
proceso de seleccion para los puestos de mentores/as de varias acciones ocupacionales incluido el
puesto aqui descrito, haciéndose publicas en la pagina web de FUCOMI. Una vez cerrado el plazo de
presentacion de solicitudes, en fecha 9 de julio de 2015 se procede a publicar en el tablon de
anuncios de FUCOMI y en la pagina web de FUCOMI el listado de los candidatos excluidos y
admitidos y posteriormente a citar a los candidatos admitidos para realizar las correspondientes
pruebas en fecha 14 de julio de 2015.

En aplicacion de todo lo anterior, el resultado del procedimiento selectivo es, ordenado de mayor a
menor puntuacion, el siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L PUNTUACION CV | PUNTUACION TOTAL
ENTREVISTA
SANCHEZ REQUERO ALEJANDRO 71653408J 3,65 3,50 7,15

No se han producido incidencias resefiables.



Se concede un plazo de 5 dias naturales para que se formulen las reclamaciones pertinentes que
seran resueltas por la comision de seleccion, sin que ello interrumpa el desarrollo del proceso
selectivo y de contratacién de personal.

Se adjuntan a la presente acta los siguientes anexos: listado de candidatos que han presentado
solicitud para el puesto de trabajo, seleccionados y candidatos de reserva y candidatos que no han
sido seleccionados o excluidos del proceso selectivo.

Y sin mas asuntos que tratar, se levanta acta a las 13:50 horas del 14 de julio de 2015.

La presente acta sera publicada en el tablon de anuncios de FUNDACION COMARCAS MINERAS y
en la pagina web de FUCOMI el dia 16 de julio de 2015.

! '

/ \

5 ‘@
Fdo. Rafael i driguez

Fdo. Raquel Camporro Rodriguez




ANEXO |

CANDIDATOS QUE HAN PRESENTADO SOLICITUD PARA EL PUESTO MENTOR/A A
TIEMPO PARCIAL ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION Y

MEJORA DE MONTES

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L.
SANCHEZ REQUERO ALEJANDRO 71653408J
HIDALGO FERNANDEZ MARIA DOLORES 09443448Q




ANEXO Il

SELECCIONADO/A Y CANDIDATOS DE RESERVA PARA CUBRIR POSIBLES
VACANTES PARA EL PUESTO MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL ACTIVIDADES
AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES

SELECCIONADO/A
NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L
SANCHEZ REGUERO ALEJANDRO 71653408J
RESERVAS

ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L

10
20
30
4°




ANEXO il

CANDIDATOS NO SELECCIONADOS O EXCLUIDOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA
EL PUESTO MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL ACTIVIDADES AUXILIARES EN

CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L CAUSA DE LA NO SELECCION

HIDALGO FERNANDEZ MARIA DOLORES 09443448Q No cumple requisito de experiencia minima de un
afnos en los ultimos tres afios en programas de

empleo formacion como directora o ingeniera
técnica forestal o agricola establecida en las bases




ACTA DE SELECCION DE PERSONAL TEMPORAL DE LA ACCION OCUPACIONAL DE
OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y DOCUMENTOS DEL
PROGRAMA DE GARANTIA JUVENIL DENOMINADO JOVEN OCUPATE, UNA PLAZA DE
MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL DE OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO DE
DATOS Y DOCUMENTOS DE LA ENTIDAD PROMOTORA FUNDACION COMARCAS MINERAS.

A las 9:00 horas, en los locales de FUCOMI, Pozo San José s/n en la localidad de Turdn (Mieres),
conforme a las bases por las que se rige el proceso de seleccidn, asi como a la Resolucién de 16 de
diciembre de 2014 de la Consejeria de Economia y Empleo, por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesién de subvenciones a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento
del programa de Garantia Juvenil “"Joven Ocupate” en el ambito territorial del Principado de Asturias
(BOPA23/12/2014) y por Resolucién de 18 de diciembre de 2014, del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias, por la que se aprueba la convocatoria publica para la concesion de subvenciones
a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del programa “Joven Ocupate” en el ambito
territorial del Principado de Asturias en el ejercicio de 2015 (BOPA 29/12/2014), en la Resolucion de 30
de marzo de 2015 del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se rectifica la
Resolucion de 18 de diciembre de 2014, del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por
la que se aprueba la convocatoria publica para la concesion de subvenciones a entidades promotoras
para la puesta en funcionamiento del Programa Joven Ocupate en el ambito territorial del Principado de
Asturias en el ejercicio 2015 (BOPA de 21/04/2015) y en la Resolucion de 15 de junio de 2015 del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias por la que se conceden y deniegan subvenciones
a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del Programa de Garantia Juvenil Joven
Ocupate en el ejercicio 2015(BOPA de 25/06/2015), se reune la comision de seleccion de personal
temporal de la accién ocupacional de operaciones de grabacion y tratamiento de datos y documentos,
para un puesto de mentor/a compuesta por:

Don Rafael Rodriguez Rodriguez D.N.1.: 09397401S
\ _ Dofia Raquel Camporro Rodriguez, D.N.I.: 09368263H
' Don. Antonio Alvarez Alvarez D.N.1.:09382756K

En las bases por las que se rige la seleccién se acordd establecer como proceso de seleccion el
iguiente:
1.- Baremacion de curriculum vitae en base al baremo establecido en las bases.

2.- Entrevista personal.

PUESTO: MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO
DE DATOS Y DOCUMENTOS.

En fecha 30 de junio de 2015 el Presidente de FUCOMI, aprobé las bases por las que se regira el
proceso de seleccién para los puestos de mentores/as de varias acciones ocupacionales incluido el
puesto aqui descrito, haciéndose publicas en la pagina web de FUCOMI. Una vez cerrado el plazo de
presentacion de solicitudes, en fecha 9 de julio de 2015 se procede a publicar en el tablén de
anuncios de FUCOMI y en la pagina web de FUCOMI el listado de los candidatos excluidos y
admitidos y posteriormente a citar a los candidatos admitidos para realizar las correspondientes
pruebas en fecha 14 de julio de 2015.

En aplicacién de todo lo anterior, el resultado del procedimiento selectivo es, ordenado de mayor a
menor puntuacion, el siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L PUNTUACION CV | PUNTUACION TOTAL
ENTREVISTA
MORAN GONZALEZ MARIA JESUS 10581111F 10 4,17 14,17

MARCOS MURILLO MONTSERRAT [46323332K 10 4,08 14,08




No se han producido incidencias resenables.

Se concede un plazo de 5 dias naturales para que se formulen las reclamaciones pertinentes que
seran resueltas por la comision de seleccion, sin que ello interrumpa el desarrollo del proceso
selectivo y de contratacion de personal.

Se adjuntan a la presente acta los siguientes anexos: listado de candidatos que han presentado
solicitud para el puesto de trabajo, seleccionados y candidatos de reserva y candidatos que no han
sido seleccionados o excluidos del proceso selectivo.

Y sin mas asuntos que tratar, se levanta acta a las 10:45 horas del 14 de julio de 2015.

La presente acta sera publicada en el tablén de anuncios de FUNDACION COMARCAS MINERAS y
en la pagina web de FUCOMI el dia 16 de julio de 2015.

Fdo. Raquel Camporro Rodriguez




ANEXO |

CANDIDATOS QUE HAN PRESENTADO SOLICITUD PARA EL PUESTO MENTOR/A A
TIEMPO PARCIAL ACCION OCUPACIONAL OPERACIONES DE GRABACION Y
TRATAMIENTO DE DATOS Y DOCUMENTOS.

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L.
MORAN GONZALEZ MARIA JESUS 10681111F
MARCOS MURILLO MONTSERRAT 46323332K
SUAREZ GONZALEZ CONCEPCION 71631627J

!



ANEXO Il

SELECCIONADO/A Y CANDIDATOS DE RESERVA PARA CUBRIR POSIBLES
VACANTES PARA EL PUESTO MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL ACCION OCUPACIONAL
OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y DOCUMENTOS.

SELECCIONADO/A

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L
MORAN GONZALEZ MARIA JESUS 10581111F
RESERVAS
ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L

10 MARCOS MURILLO MONTSERRAT 46323332K
20
30
40




ANEXO 1li

CANDIDATOS NO SELECCIONADOS O EXCLUIDOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA
EL PUESTO MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL ACCION OCUPACIONAL OPERACIONES DE
GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y DOCUMENTOS.

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L CAUSA DE LA NO SELECCION

SUAREZ GONZALEZ CONCEPCION 716316271 No tiene la titulacion requerida en las bases




ACTA DE SELECCION DE PERSONAL TEMPORAL DE LA ACCION OCUPACIONAL DE
OPERACIONES AUXILIARES DE FABRICACION MECANICA DEL PROGRAMA DE GARANTIA
JUVENIL DENOMINADO JOVEN OCUPATE, UNA PLAZA DE MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL
DE OPERACIONES AUXILIARES DE FABRICACION MECANICA DE LA ENTIDAD PROMOTORA
FUNDACION COMARCAS MINERAS.

A las 11:00 horas, en los locales de FUCOMI, Pozo San José s/n en la localidad de Turén (Mieres),
conforme a las bases por las que se rige el proceso de seleccién, asi como a la Resolucion de 16 de
diciembre de 2014 de la Consejeria de Economia y Empleo, por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesion de subvenciones a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento
del programa de Garantia Juvenil “Joven Ocupate” en el ambito territorial del Principado de Asturias
(BOPA23/12/2014) y por Resolucion de 18 de diciembre de 2014, del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias, por la que se aprueba la convocatoria publica para la concesion de subvenciones
a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del programa “Joven OcUlpate” en el ambito
territorial del Principado de Asturias en el gjercicio de 2015 (BOPA 29/12/2014), en la Resolucion de 30
de marzo de 2015 del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se rectifica la
Resolucion de 18 de diciembre de 2014, del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por
la que se aprueba la convocatoria publica para la concesion de subvenciones a entidades promotoras
para la puesta en funcionamiento del Programa Joven Ocupate en el ambito territorial del Principado de
Asturias en el ejercicio 2015 (BOPA de 21/04/2015) y en la Resolucion de 15 de junio de 2015 del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias por la que se conceden y deniegan subvenciones
a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del Programa de Garantia Juvenil Joven
Ocupate en el ejercicio 2015(BOPA de 25/06/2015), se reune la comision de seleccion de personal
temporal de la accion ocupacional de operaciones auxiliares de fabricacion mecanica, para un puestos
de mentor/a compuesta por:

Don Rafael Rodriguez Rodriguez D.N.1.: 08387401S
-~ Dofia Raquel Camporro Rodriguez, D.N.1.: 09368263H

Don. Antonio Alvarez Alvarez D.N.|.:09382756K

En las bases por las que se rige la seleccion se acordé establecer como proceso de seleccion el
siguiente:
1.- Baremacion de curriculum vitae en base al baremo establecido en las bases.

2.- Entrevista personal.

PUESTO: MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL OPERACIONES AUXILIARES DE FABRICACION
MECANICA

En fecha 30 de junio de 2015 el Presidente de FUCOMI, aprob6 las bases por las que se regira el
proceso de seleccion para los puestos de mentores/as de varias acciones ocupacionales incluido el
puesto aqui descrito, haciéndose publicas en la pagina web de FUCOMI. Una vez cerrado el plazo de
presentacion de solicitudes, en fecha 9 de julio de 2015 se procede a publicar en el tablon de
anuncios de FUCOMI y en la pagina web de FUCOMI el listado de los candidatos excluidos y
admitidos y posteriormente a citar a los candidatos admitidos para realizar las correspondientes
pruebas en fecha 14 de julio de 2015.

En aplicacion de todo lo anterior, el resultado del procedimiento selectivo es, ordenado de mayor a
menor puntuacion, el siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L PUNTUACION CV | PUNTUACION TOTAL
ENTREVISTA
FERNANDEZ SUAREZ JULIO CESAR 09415401Y 10 4,75 14,75

No se han producido incidencias resefables.




Se concede un plazo de 5 dias naturales para que se formulen las reclamaciones pertinentes que
seran resueltas por la comision de seleccion, sin que ello interrumpa el desarrollo del proceso
selectivo y de contratacion de personal.

Se adjuntan a la presente acta los siguientes anexos: listado de candidatos que han presentado
solicitud para el puesto de trabajo, seleccionados y candidatos de reserva y candidatos que no han
sido seleccionados o excluidos del proceso selectivo.

Y sin mas asuntos que tratar, se levanta acta a las 11:40 horas del 14 de julio de 2015.

La presente acta sera publicada en el tablon de anuncios de FUNDACION COMARCAS MINERAS y
en la pagina web de FUCOMI el dia 16 de julio de 2015.

Fdo. Rafael Rodri uez/Rodriguez Fdo. Raquel Camporro Rodriguez




ANEXO |

CANDIDATOS QUE HAN PRESENTADO SOLICITUD PARA EL PUESTO MENTOR/A A
TIEMPO PARCIAL _OPERACIONES AUXILIARES DE FABRICACION

MECANICA

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L
FERNANDEZ SUAREZ JULIO CESAR 094115401Y
ACEBES TAMARGO PATRICIA 71644539E
CIENFUEGOS CACHERO RAQUEL 71764813Y
SUAREZ DEL CORRO LAURA 71772533K




ANEXO Il

SELECCIONADO/A Y CANDIDATOS DE RESERVA PARA CUBRIR POSIBLES
VACANTES PARA EL PUESTO MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL OPERACIONES

AUXILIARES DE FABRICACION MECANICA

SELECCIONADO/A
NOMBRE Y APELLIDOS ; D.N.L.
FERNANDEZ SUAREZ JULIO CESAR 09415401Y
RESERVAS
ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L

10
29
30
40




ANEXO il

CANDIDATOS NO SELECCIONADOS O EXCLUIDOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA

EL PUESTO MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL OPERACIONES AUXILIARES DE

FABRICACION MECANICA

APELLIDOS Y NOMBRE

D.N.I

CAUSA DE LA NO SELECCION

ACEBES TAMARGO PATRICIA

71644539E

No presenta originales de documentacion
requeridos en las bases. No acredita la titulacion
requerida en las bases. No acredita requisito de
experiencia minima de un afio en los tres Gltimos
afnos en programas de empleo formacién como
promotora de empleo o técnica en orientacion e
insercion, establecidos en las bases

CIENFUEGOS CACHERO RAQUEL

71764813Y

No cumple requisito de experiencia minima de un
afo en los tres Gltimos afos en programas de
empleo formacién como promotora de empleo o
técnica en orientacion e insercion establecida en las
bases

SUAREZ DEL CORRO LAURA

71772533K

No tiene la titulacion requerida en las bases




ACTA DE SELECCION DE PERSONAL TEMPORAL DE LA ACCION OCUPACIONAL DE
ARREGLOS Y ADAPTACION DE PRENDAS Y ARTITUCULOS EN TEXTIL Y PIEL DEL
PROGRAMA DE GARANTIA JUVENIL DENOMINADO JOVEN OCUPATE, UNA PLAZA DE
MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL DE ARREGLOS Y ADAPTACION DE PRENDAS Y
ARTITUCULOS EN TEXTIL Y PIEL DE LA ENTIDAD PROMOTORA FUNDACION COMARCAS
MINERAS.

A las 9:00 horas, en los locales de FUCOMI, Pozo San José s/n en la localidad de Turén (Mieres),
conforme a las bases por las que se rige el proceso de seleccién, asi como a la Resolucion de 16 de
diciembre de 2014 de la Consejeria de Economia y Empleo, por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesion de subvenciones a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento
del programa de Garantia Juvenil “Joven Ocupate” en el ambito territorial del Principado de Asturias
(BOPA23/12/2014) y por Resolucion de 18 de diciembre de 2014, del Servicio Plblico de Empleo del
Principado de Asturias, por la que se aprueba la convocatoria publica para la concesion de subvenciones
a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del programa “Joven Ocupate” en el ambito
territorial del Principado de Asturias en el ejercicio de 2015 (BOPA 29/12/2014), en la Resolucion de 30
de marzo de 2015 del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se rectifica la
Resolucién de 18 de diciembre de 2014, del Servicio Plblico de Empleo del Principado de Asturias, por
la que se aprueba la convocatoria publica para la concesién de subvenciones a entidades promotoras
para la puesta en funcionamiento del Programa Joven Oclpate en el ambito territorial del Principado de
Asturias en el ejercicio 2015 (BOPA de 21/04/2015) y en la Resolucién de 15 de junio de 2015 del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias por la que se conceden y deniegan subvenciones
a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del Programa de Garantia Juvenil Joven
Ocupate en el ejercicio 2015(BOPA de 25/06/2015), se relne la comision de seleccion de personal
temporal de la accién ocupacional de arreglos y adaptacién de prendas y articulos en textil y piel, para
un puestos de mentor/a compuesta por:

Don Rafael Rodriguez Rodriguez D.N.I.: 093974018

Dofa Raquel Camporro Rodriguez, D.N.I.: 09368263H

Don. Antonio Alvarez Alvarez D.N.1.:09382756K

En las bases por las que se rige la seleccion se acord6 establecer como proceso de seleccion el

siguiente:
1.- Baremacion de curriculum vitae en base al baremo establecido en las bases.

/proceso de seleccion para los puestos de mentores/as de varias acciones ocupacionales incluido el

2.- Entrevista personal.
PUESTO: MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL ARREGLOS Y ADAPTACION DE PRENDAS Y
\ARTITUCULOS EN TEXTIL Y PIEL
}En fecha 30 de junio de 2015 el Presidente de FUCOMI, aprobé las bases por las que se regira el

|

puesto aqui descrito, haciéndose publicas en la pagina web de FUCOMI. Una vez cerrado el plazo de
presentacion de solicitudes, en fecha 9 de julio de 2015 se procede a publicar en el tablén de
anuncios de FUCOMI y en la pagina web de FUCOMI el listado de los candidatos excluidos y
admitidos y posteriormente a citar a los candidatos admitidos para realizar las correspondientes
pruebas en fecha 14 de julio de 2015.

En aplicacion de todo lo anterior, el resultado del procedimiento selectivo es, ordenado de mayor a
menor puntuacion, el siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE D.NI. PUNTUACION CV | PUNTUACION TOTAL
ENTREVISTA

CHARRO HERNANDEZ MARIA ELENA 10825720B 10 4,83 14,83

MORAN GONZALEZ MARIA JESUS [10581111F 10 4,17 14,17

MARCOS MURILLO MONTSERRAT |46323332K 10 4,08 14,08

TORRE RUBIN MARIA PILAR 71626911N 10 4,00 14,00




No se han producido incidencias resenables.

Se concede un plazo de 5 dias naturales para que se formulen las reclamaciones pertinentes que
seran resueltas por la comision de seleccion, sin que ello interrumpa el desarrollo del proceso
selectivo y de contratacion de personal.

Se adjuntan a la presente acta los siguientes anexos: listado de candidatos que han presentado
solicitud para el puesto de trabajo, seleccionados y candidatos de reserva y candidatos que no han
sido seleccionados o excluidos del proceso selectivo.

Y sin mas asuntos que tratar, se levanta acta a las 10:45 horas del 14 de julio de 2015.

La presente acta sera publicada en el tablon de anuncios de FUNDACION COMARCAS MINERAS y
en la pagina web de FUCOMI el dia 16 de julio de 2015.

Fdo. Rafael Rod odriguez Fdo. Raquel Camporro Rodriguez

Fdo. AntorieAlvarez Alvarez



ANEXO |

CANDIDATOS QUE HAN PRESENTADO SOLICITUD PARA EL PUESTO MENTOR/A A
TIEMPO PARCIAL ARREGLOS Y ADAPTACION DE PRENDAS Y ARTITUCULOS EN
TEXTIL Y PIEL.

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L
MORAN GONZALEZ MARIA JESUS 10581111F
CHARRO HERNANDEZ MARIA ELENA 108257208
POZO ALVAREZ MARIA TERESA 24407605M
MARCOS MURILLO MONTSERRAT 46323332K
TORRE RUBIN MARIA PILAR 71626911N




ANEXO Il

SELECCIONADO/A Y CANDIDATOS DE RESERVA PARA CUBRIR POSIBLES
VACANTES PARA EL PUESTO MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL ARREGLOS Y
ADAPTACION DE PRENDAS Y ARTITUCULOS EN TEXTIL Y PIEL

SELECCIONADO/A
NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L
CHARRO HERNANDEZ MARIA ELENA 108257208
RESERVAS
ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L
12 MORAN GONZALEZ MARIA JESUS 10581111F
20 MARCOS MURILLO MONTSERRAT 46323332K

3° TORRE RUBIN MARIA PILAR 71626911N
40




ANEXO il

CANDIDATOS NO SELECCIONADOS O EXCLUIDOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA
EL PUESTO MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL ARREGLOS Y ADAPTACION DE PRENDAS
Y ARTITUCULOS EN TEXTIL Y PIEL

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L CAUSA DE LA NO SELECCION

POZO ALVAREZ MARIA TERESA 24407605M | No cumple requisito de experiencia minima de un

afio en la ultimos tres afios en programas de empleo
formacion como maestra o directora/maestra,
establecida en las bases




ACTA DE SELECCION DE PERSONAL TEMPORAL DE LA ACCION OCUPACIONAL DE
OPERACIONES BASICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS Y TECNICOS EN CONSTRUCCION
DEL PROGRAMA DE GARANTIA JUVENIL DENOMINADO JOVEN OCUPATE, UNA PLAZA DE
MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL DE OPERACIONES BASICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS
Y TECNICOS EN CONSTRUCCION DE LA ENTIDAD PROMOTORA FUNDACION COMARCAS
MINERAS.

A las 9:00 horas, en los locales de FUCOMI, Pozo San José s/n en la localidad de Turén (Mieres),
conforme a las bases por las que se rige el proceso de seleccion, asi como a la Resolucion de 16 de
diciembre de 2014 de la Consejeria de Economia y Empleo, por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesién de subvenciones a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento
‘del programa de Garantia Juvenil “Joven Ocupate” en el ambito territorial del Principado de Asturias
(BOPA23/12/2014) y por Resoluciéon de 18 de diciembre de 2014, del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias, por la que se aprueba la convocatoria pablica para la concesion de subvenciones
a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del programa “Joven Ocupate” en el ambito
territorial del Principado de Asturias en el ejercicio de 2015 (BOPA 29/12/2014), en la Resolucion de 30
de marzo de 2015 del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se rectifica la
Resolucién de 18 de diciembre de 2014, del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por
la que se aprueba la convocatoria publica para la concesion de subvenciones a entidades promotoras
para la puesta en funcionamiento del Programa Joven Ocupate en el ambito territorial del Principado de
Asturias en el ejercicio 2015 (BOPA de 21/04/2015) y en la Resolucién de 15 de junio de 2015 del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias por la que se conceden y deniegan subvenciones
a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del Programa de Garantia Juvenil Joven
Ocupate en el ejercicio 2015(BOPA de 25/06/2015), se reune la comision de seleccion de personal
temporal de la acciéon ocupacional de operaciones basicas de revestimientos ligeros y técnicos en
construccion, para un puestos de mentor/a compuesta por:

Don Rafael Rodriguez Rodriguez D.N.1.: 09397401S
Dofia Raquel Camporro Rodriguez, D.N.I.: 09368263H
Don. Antonio Alvarez Alvarez D.N.1.:09382756K

U En las bases por las que se rige la seleccion se acordé establecer como proceso de seleccion el
siguiente:
1.- Baremacion de curriculum vitae en base al baremo establecido en las bases.

| 2 - Entrevista personal.
PUESTO: MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL OPERACIONES BASICAS DE REVESTIMIENTOS
LIGEROS Y TECNICOS EN CONSTRUCCION.
\ En fecha 30 de junio de 2015 el Presidente de FUCOMI, aprobé las bases por las que se regira el

proceso de seleccion para los puestos de mentores/as de varias acciones ocupacionales incluido el
puesto aqui descrito, haciéndose publicas en la pagina web de FUCOMI. Una vez cerrado el plazo de

presentacion de solicitudes, en fecha 9 de julio de 2015 se procede a publicar en el tablén de
anuncios de FUCOMI y en la pagina web de FUCOMI el listado de los candidatos excluidos y
admitidos y posteriormente a citar a los candidatos admitidos para realizar las correspondientes
pruebas en fecha 14 de julio de 2015.

En aplicacién de todo lo anterior, el resultado del procedimiento selectivo es, ordenado de mayor a
menor puntuacion, el siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION CV | PUNTUACION TOTAL

ENTREVISTA
CHARRO HERNANDEZ MARIA ELENA | 10825720B 10 4,83 14,83
MORAN GONZALEZ MARIA JESUS | 10581111F 10 4,17 14,17
MARCOS MURILLO MONTSERRAT | 46323332K 10 4,08 14,08
TORRE RUBIN MARIA PILAR 71626911N 10 4,00 14,00




No se han producido incidencias resefables.

Se concede un plazo de 5 dias naturales para que se formulen las reclamaciones pertinentes que
seran resueltas por la comision de seleccion, sin que ello interrumpa el desarrollo del proceso
selectivo y de contratacion de personal.

Se adjuntan a la presente acta los siguientes anexos: listado de candidatos que han presentado
solicitud para el puesto de trabajo, seleccionados y candidatos de reserva y candidatos que no han
sido seleccionados o excluidos del proceso selectivo.

Y sin mas asuntos que tratar, se levanta acta a las 10:45 horas del 14 de julio de 2015.

La presente acta sera publicada en el tablén de anuncios de FUN DACION COMARCAS MINERAS y
en la pagina web de FUCOMI el dia 16 de julio de 2015.

Fdo. Raf ez Rodriguez Fdo. Raquel Camporro iguez

Fdo./Ant \Alvarez Alvarez



ANEXO |

CANDIDATOS QUE HAN PRESENTADO SOLICITUD PARA EL PUESTO MENTOR/A A
TIEMPO PARCIAL OPERACIONES BASICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS Y
TECNICOS EN CONSTRUCCION.

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
MORAN GONZALEZ MARIA JESUS 10581111F
CHARRO HERNANDEZ MARIA ELENA 108257208
POZO ALVAREZ MARIA TERESA 24407605M
MARCOS MURILLO MONTSERRAT 46323332K
TORRE RUBIN MARIA PILAR 71626911N




ANEXO I

SELECCIONADO/A Y CANDIDATOS DE RESERVA PARA CUBRIR POSIBLES
VACANTES PARA EL PUESTO MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL OPERACIONES
BASICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS Y TECNICOS EN CONSTRUCCION.

SELECCIONADO/A

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L
CHARRO HERNANDEZ MARIA ELENA 10825720B
RESERVAS
ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L
1° MORAN GONZALEZ MARIA JESUS 10581111F
22 MARCOS MURILLO MONTSERRAT 46323332K
3° TORRE RUBIN MARIA PILAR 71626911N

40




ANEXO il

CANDIDATOS NO SELECCIONADOS O EXCLUIDOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA
EL PUESTO MENTOR/A A TIEMPO PARCIAL OPERACIONES BASICAS DE

REVESTIMIENTOS LIGEROS Y TECNICOS EN CONSTRUCCION.

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L CAUSA DE LA NO SELECCION

POZ0O ALVAREZ MARIA TERESA 24407605M | No cumple requisito de experiencia minima de un

afo en la ultimos tres afos en programas de empleo
formacion como maestra o directora/maestra,
establecida en las bases
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