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BASES PARA LA SELECCION V CONTRATACION TEMPORAL DE UN/A MENTOR/A A TIEMPO 
PARCIAL 80% DE JORNADA (30 HORAS A LA SEMANA) PARA EL PROGRAMA JOVEN OCUPATE 

{SEGUNDA CONVOCATORIA) 

Por las presentas bases se regirá el proceso de selección y contratación temporal de un 

mentor/a de una especialidad formativa del programa Joven Ocúpate 

Especialidades formativas programa Joven Ocúpate: 
Puesto Especificaciones Número de puestos 

ofertados 

Mentor /a especialidad formativa Se ocupará de impartir las competencias clave, las habilidades laborales, la 1 puesto a tiempo parcial 

operaciones auxiliares de formación transversal y la orientación para el empleo, asimismo, participará 80% de jornada (30 horas a 
montaje y mantenimiento de en el diseño de actividades para suscitar la motivación e interés de los/as la semana) 
equipos eléctricos y electrónicos 

participantes, utilizando las nuevas tecnologías de la información u otros 
(Mieres). Referencia: Mentor/a 

recursos que concilien los intereses de los jóvenes y los objetivos del Joven Ocúpate 2021. 21

convocatoria. programa. Por otra parte, y en coordinación con el monitor/a diseñará las 

programaciones, colaborará en la elaboración de las pruebas de evaluación, 

en el seguimiento del aprendizaje, y en la evaluación de los progresos y

resultados de los mismos. 

La puesta en marcha del programa Joven Ocúpate se enmarca dentro de lo establecido en la 

Resolución de 28 de abril de 2020 de la Consejería de Industria, Empleo y Promoción 

Económica por el que se establecen las bases reguladoras de la concesión de subvenciones a 

entidades promotoras para la puesta en funcionamiento del programa de Garantía Juvenil 

"Joven Ocúpate" (publicadas en el BOPA de fecha 25/05/2020), por Resolución de 19 de julio 

de 2021 del Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias por la que se aprueba la 

convocatoria pública para la concesión de subvenciones a entidades promotoras para la 

puesta en funcionamiento del Programa Joven Ocúpate en el ámbito territorial del Principado 

de Asturias en los ejercicios de 2021-2022 (publicada en el BOPA de fecha 27/07/2021) y por la 

Resolución de 2 de noviembre de 2021 del Servicio Público de Empleo del Principado de 

Asturias, por la que se conceden y deniegan subvenciones a entidades promotoras para la 

puesta en funcionamiento del Programa de Garantía Juvenil "Joven Ocúpate" en los ejercicios 

2021/2022 (BOPA de fecha 09/11/2021). En todo caso el proceso selectivo se realizará 

conforme a las citadas Resoluciones y a lo establecido en las presentes bases. 

Requisitos de los aspirantes 

En todo caso los/as aspirantes deberán cumplir los requisitos mínimos establecidos en el perfil 

del puesto de trabajo y que se adjunta a las presentes bases. 

Tener nacionalidad española o nacionalidad de estados miembros de la Unión Europea o de 

otro país que permita la libre circulación de trabajadores/as o nacionalidad de otros estados, 

siempre que se acredite tener residencia legal en España de acuerdo con los requisitos 

previstos en la legislación sobre derechos y libertades de personas extranjeras en España; todo 

ello, de forma que permita trabajar y formalizar un contrato laboral en España. 
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